
Title VI 

Barons Bus Inc. 

Notice to the Public of Rights Under Title VI 

Barons Bus Inc. as a recipient of federal funding gives public notice of its policy to fully comply 
with Title VI of the Civil Rights Act of 1964 and all related laws and statutes. No person in the 
United States shall, on the grounds of race, color, or national origin, be excluded from 
participation in, be denied the benefits of, or be otherwise subjected to discrimination under 
any Barons Bus program or activity, as provided by Title VI of the Civil Rights Act of 1964 and as 
amended, and the Civil Rights Restoration Act of 1987 (P.L. 100.259). Barons Bus operates its 
programs without regard to race, color, or national origin. 

For more information on Barons Bus Title VI program, contact Barons Bus Title VI Coordinator. 
Any person who believes that he or she has individually, or as a member of any specific class of 
persons, been excluded from participation in, been denied the benefits of, or otherwise 
subjected to discrimination under any Barons Bus service, program, or activity, and believes the 
discrimination is based upon race, color, or national origin has the right to file a Title VI 
complaint with Barons Bus Title VI Coordinator. All complaints must be filed in writing with 
Barons Bus within 180 days of the alleged discriminatory act or occurrence. Complaint forms 
may be obtained through the following contacts: 

Barons Bus 
Attention: John Goebel 
Title VI Coordinator 
PO BOX 31088 
Independence, OH 44131 

 Email: info@baronsbus.com
 Visit our website:www.baronsbus.com
 Call Customer Services: 888-378-3823 for more information
 Fax: 440-886-0512

In addition to the Title VI process at Barons Bus Title VI complaints may be filed with the
Federal Transit Administration, Office of Civil Rights

If this information is needed in another language, please contact us at 888-378-3823
or 800-255-7688

mailto:info@baronsbus.com
http://www.baronsbus.com/


Title VI Complaint Form 

Name :          

Address:      

Telephone:    

E-mail:

Basis of Complaint (e.g.: discrimination based on race, disability, sex, age, national origin, retaliation): 

Date(s) of alleged incident: 

Name and position (if known) of Person(s) that discriminated against you: 

Address: 

Please provide a detailed description of the circumstances of the incident(s) and how you were discriminated 
against. Please provide, if applicable, names and contact information of individuals who may have knowledge of the 
incident or are perceived as parties in the complained of incident Include any additional information supporting your 
complaint (please use additional pages as necessary): 

Signed  

Date  



Title VI 

Barons Bus Inc. 

Aviso al público de derechos bajo el Título VI 

Barons Bus Inc., como receptor de fondos federales, notifica públicamente su política de 
cumplimiento total con el Título VI de la Ley de Derechos Civiles de 1964 y todas las leyes y 
estatutos relacionados. Ninguna persona en el Estados Unidos, por motivos de raza, color u 
origen nacional, será excluido de participación en, se le niegan los beneficios o se le somete a 
discriminación bajo cualquier programa o actividad de Barons Bus, según lo dispuesto por el 
Título VI de la Ley de Derechos Civiles de 1964 y como modificado, y la Ley de Restauración de 
Derechos Civiles de 1987 (PL 100.259). Barons Bus opera su programas sin distinción de raza, 
color u origen nacional.

Para obtener más información sobre el programa Título VI de Barons Bus, comuníquese con el 
Coordinador Título VI de Barons Bus. Cualquier persona que cree que él o ella tiene 
individualmente, o como miembro de cualquier clase específica de personas, han sido excluidas 
de participar, se les han denegado los beneficios o de otra manera sujeto a discriminación bajo 
cualquier servicio, programa o actividad de Barons Bus, y cree que el la discriminación se basa 
en la raza, el color o el origen nacional tiene derecho a presentar un Título VI queja con el 
coordinador del Título VI de Barons Bus. Todas las quejas deben presentarse por escrito a 
Barons Bus dentro de los 180 días del presunto acto o suceso discriminatorio. Formularios de 
queja se puede obtener a través de los siguientes contactos:

Barons Bus 
Atención: John Goebel 
Coordinador del Título VI
PO BOX 31088 
Independence, OH 44131 

• Correo electrónico: info@baronsbus.com
• Visite nuestro sitio web: www.baronsbus.com
• Llame a Servicio al Cliente: 888-378-3823 para más información.
• Fax: 440-886-0512

Además del proceso del Título VI en Barons Bus, las quejas del Título VI pueden 

presentarse ante el Administración Federal de Tránsito, Oficina de Derechos Civiles

Si necesita esta información en otro idioma, contáctenos al 888-378-3823

o 800-255-7688

mailto:info@baronsbus.com
http://www.baronsbus.com/


Formulario de queja del Título VI 

Nombre :          

Habla a:      

Teléfono:   

Email:

Base de la queja (por ejemplo: discriminación basada en raza, discapacidad, sexo, edad, origen nacional, represalia):

Fecha (s) de presunto incidente:

Nombre y cargo (si se conoce) de las personas que lo discriminaron:

Habla a:

Proporcione una descripción detallada de las circunstancias del incidente (s) y cómo fue discriminado en contra. 
Proporcione, si corresponde, los nombres y la información de contacto de las personas que puedan tener conocimiento 
del incidente o son percibidos como partes en el incidente denunciado Incluya cualquier información adicional que 
respalde su queja (utilice páginas adicionales según sea necesario):

Firmado  

Fecha 
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